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The Pursuit of Happyness

En pensant aux thèmes du film, et pour lancer notre unité sur les FINANCES, répondez aux questions suivantes. Creusez sur Internet pour des réponses statistiques / factuelles quand c’est nécessaire.

1. Environ combien de personnes sont sans abri, vivant dans des stations de metro/Skytrain, dans la rue ou dans des refuges, actuellement dans la région métropolitaine de Vancouver? 
Il y a environ 3,605 étaient compté en Vancouver, 2 573 vivaient dans des abris, 1 032 étaient soit dans la rue ou dans une station de métro. 

2. Combien coûte la garderie en moyenne pour un enfant à Vancouver?
Le prix moyen est de $1 437 par an
3. Selon vous, qu'est-ce que le film essaie d'enseigner ou de transmettre?
Que les partenaires financièrement stables sont moins stressés quand ils commencent une famille, et si vous vous appliquez et ne jamais abandonner, vous pouvez atteindre vos buts. 
4. Certaines qualités personnelles spécifiques aident le protagoniste, joué par Will Smith, à sortir de la pauvreté. Quelles sont ces qualités?
Détermination, ambition

5. La vie est une série de choix, mélangés avec un peu de chance. Quels sont les deux choix de Chris Gardner qui ont un impact positif?
Il a choisi de ne pas renoncer à être un courtier de tiges, même quand il avait un désavantage grave et il a pris fin avec un résultat positif.
6. Ce film est basé sur une histoire vraie. Recherchez Chris Gardner. Comment son travail acharné (hard work) a-t-il porté fruit, en opposition à ses luttes contre l'itinérance (homelessness) et la pauvreté?
Sa détermination lui a permis d'aller et il a obtenu un emploi stable pour soutenir sa famille
7. Qu'est-ce qu'un STAGE par rapport à un STAGE COMPETITIF?
[bookmark: _GoBack]Cela signifie que vous savez que c'est compétitif donc vous devez travailler votre plus dur
8. Qu'est-ce qu'un SALAIRE?
C’est l’argent que t’es payer pour ton travaille. 
9. Si vous êtes payé COMMISSION, qu'est-ce que cela signifie?
Commission est une somme d'argent qui est payée à un employé à la fin d'une tâche, habituellement la vente d'un certain nombre de biens ou de services. Il peut être payé en pourcentage de la vente ou sous forme d'un montant forfaitaire basé sur le volume des ventes. Les employeurs utilisent souvent des commissions de vente comme incitatifs pour augmenter la productivité des travailleurs
10. Qu'est-ce qu'un COURTIER (broker)? C'est le travail que Chris obtient après son stage compétitif. Explique. 
Après son stage compétitif, il a reçu l’emploi de courtier.  
